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1. Justificación del logo



i

El tamaño de la fuente equivale a la 
franja amarilla de nuestra bandera.

- Fuente: Nunito Sans-Bold
- Color asignado a cada ministerio

La medida de la bandera se extrae 
del ancho del escudo de armas.

Culturas
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2. Logotipo Ministerio de las Culturas
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x
6x

25.5x

Logotipo Casa Museo Quinta de Bolívar.

Diseñados por Neftalí Vanegas en 2010.

La caja de construcción del logotipo es una 
retícula con una relación de 25.5 unidades  
horizontales por cada 6 unidades verticales.

El logotipo de la Casa Museo Quinta de 
Bolívar se construye con las proporciones 
como se ve en el gráfico. La tipografía usada 
es Adobe Garamond.

2x

1x

5,25

6 8
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2. Logotipo de la Casa Museo Quinta de Bolívar
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27mm

3x

3x

3x

3x

El tamaño mínimo de reproducción 
es de 27 mm de ancho.

Siempre debe existir un espacio blanco, o en el 
color que se use de fondo, para reserva entre el 
logotipo y otros elementos de la composición. 

El mismo debe tener por lo menos 3 unidades 
compositivas (3x) por todos los lados. 

Puede ser reproducido en blanco y 
negro, bien sea en positivo o negativo.

2. Planimetría / Uso tamaño y color
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Nota:
- Para evitar variaciones de color a la hora de imprimir, se recomienda realizar prueba de color con base en el archivo original.
- El uso de la versión con nombre completo deberá ser bajo la aprobación de la Secretaría por las comunicaciones y prensa. 

El uso de esta versión positivo y negativo, es para impresión a una sola tinta.

2. Logo / Positivo negativo 



Para la versión en negativo (tipografía 
blanca), puede ser reproducido sobre fondos 
de color con alto contraste, se recomiendan 
los colores institucionales. 

La versión en positivo solo podrá ser usada en 
negro y Pantone 506 C.
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2. Logo y sus versiones



No son permitidos 
brillos ni sombras.

Los cambios de tamaño deben 
hacerse proporcionalmente, no 
se puede estirar ni ensanchar.

Los reflejos no están 
permitidos.

No se puede usar ningún 
color distinto a los 
permitidos en la página 
uso de color.

No se pueden usar 
degradados, ni para el 
logotipo, ni para los fondos.

No son permitidos 
cambios de perspectiva.

Cambios de ángulo. 
El logotipo siempre debe usarse 
horizontal, no son permitidos 
cambios de ángulo.

El tono gris solo se usará con las 
versiones del logotipo en color. Nunca 
con las versiones en negro y en blanco. M
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 2. Usos incorrectos
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3. Paleta de colores

La paleta corresponde a muestras de la Pantone Solid Coated. 
Se indican los nombres en esta paleta, así como sus equivalencias más cercanas en cuatricromía, pantalla y hexagesimal

Grupo 1: Reales
Paleta de colores tierra que remiten 
a la colonia. Inspirados en gran parte 
del mobiliario del museo.

Grupo 2: Vivos
Paleta de colores brillantes que logran contrastes 
con los reales y vitalidad en las composciones.

Los colores institucionales de dividen en 3 grupos, con usos distintos.

Pantone: 187C
(# b21917)
RGB(179, 25, 26)
CMYK: C:20, M: 100 Y: 98 K: 13

Grupo 5: Grises
Los neutros siempre se llevarán bien.

Pantone: 1375C
(# fbb810)
RGB(251, 184, 16)
CMYK: C:0, M: 31 Y: 92 K: 0

Pantone: 526C
(# 301a42)
RGB(48, 26, 66)
CMYK: C:91, M: 100 Y: 37 K: 47

Pantone: 3258C
(# 007c78)
RGB(0, 124, 120)
CMYK: C:84, M: 28 Y: 51 K: 14

Pantone: BlackC
(# 000000)
RGB(0, 0, 0)
CMYK: C:0, M: 0 Y: 0 K: 100

Pantone: Cool Gray 11C
(# 575757)
RGB(87, 87, 87)
CMYK: C:0, M: 0 Y: 0 K: 66

Pantone: Cool Gray 7C
(# fbb810)
RGB(135, 135, 135)
CMYK: C:0, M: 0 Y: 0 K: 47

Pantone: Cool Gray 4C
(#C6C6C6)
RGB(198, 198, 198)
CMYK: C:0, M: 0 Y: 0 K: 22
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4. Tipografía: Aplicación principal y complementaria   

Helvetica Neue LT Pro 45 Light

Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh Ii Jj 
Kk Ll Mm Nn Oo Pp Qq Rr Ss 
Tt Uu Vv Ww Xx Yy Zz

1 2 3 4 5 6 7 8 9 0

°!”#$%&/()=¿?¡.,

Aa
Helvetica Neue LT Pro 46 Light

Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh Ii Jj 
Kk Ll Mm Nn Oo Pp Qq Rr Ss 
Tt Uu Vv Ww Xx Yy Zz

1 2 3 4 5 6 7 8 9 0

°!”#$%&/()=¿?¡.,

Aa
Helvetica Neue LT Pro 65 Medium

Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh Ii Jj 
Kk Ll Mm Nn Oo Pp Qq Rr Ss 
Tt Uu Vv Ww Xx Yy Zz

1 2 3 4 5 6 7 8 9 0

°!”#$%&/()=¿?¡.,

Aa

Helvetica Neue LT Pro

Helvetica Neue LT Pro 66 Medium Italic

Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh Ii Jj 
Kk Ll Mm Nn Oo Pp Qq Rr Ss 
Tt Uu Vv Ww Xx Yy Zz

1 2 3 4 5 6 7 8 9 0

°!”#$%&/()=¿?¡.,

Aa
Helvetica Neue LT Pro 75 Bold

Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh Ii Jj 
Kk Ll Mm Nn Oo Pp Qq Rr Ss 
Tt Uu Vv Ww Xx Yy Zz

1 2 3 4 5 6 7 8 9 0

°!”#$%&/()=¿?¡.,

Aa

Helvetica Neue LT Pro 47 Light Condensed Oblique

Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh Ii Jj 
Kk Ll Mm Nn Oo Pp Qq Rr Ss 
Tt Uu Vv Ww Xx Yy Zz

1 2 3 4 5 6 7 8 9 0

°!”#$%&/()=¿?¡.,

Aa
Helvetica Neue LT Pro 57 Condensed

Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh Ii Jj 
Kk Ll Mm Nn Oo Pp Qq Rr Ss 
Tt Uu Vv Ww Xx Yy Zz

1 2 3 4 5 6 7 8 9 0

°!”#$%&/()=¿?¡.,

Aa
Helvetica Neue LT Pro 57 Condensed Oblique

Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh Ii Jj 
Kk Ll Mm Nn Oo Pp Qq Rr Ss 
Tt Uu Vv Ww Xx Yy Zz

1 2 3 4 5 6 7 8 9 0

°!”#$%&/()=¿?¡.,

Aa

Helvetica Neue LT Pro 47 Light Condensed

Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh Ii Jj 
Kk Ll Mm Nn Oo Pp Qq Rr Ss 
Tt Uu Vv Ww Xx Yy Zz

1 2 3 4 5 6 7 8 9 0

°!”#$%&/()=¿?¡.,

Aa
Helvetica Neue LT Pro 75 Bold Italic

Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh Ii Jj 
Kk Ll Mm Nn Oo Pp Qq Rr Ss 
Tt Uu Vv Ww Xx Yy Zz

1 2 3 4 5 6 7 8 9 0

°!”#$%&/()=¿?¡.,

Aa

Helvetica Neue LT Pro 77 Bold Condensed

Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh Ii Jj 
Kk Ll Mm Nn Oo Pp Qq Rr Ss 
Tt Uu Vv Ww Xx Yy Zz

1 2 3 4 5 6 7 8 9 0

°!”#$%&/()=¿?¡.,

Helvetica Neue LT Pro 47 Light Condensed

Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh Ii Jj 
Kk Ll Mm Nn Oo Pp Qq Rr Ss 
Tt Uu Vv Ww Xx Yy Zz

1 2 3 4 5 6 7 8 9 0

°!”#$%&/()=¿?¡.,

Aa Aa

AGaramond RegularSC 

AGaramond RegularSC Regular

Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh Ii Jj 
Kk Ll Mm Nn Oo Pp Qq Rr Ss 
Tt Uu Vv Ww Xx Yy Zz
1 2 3 4 5 6 7 8 9 0
°!”#$%&/()=¿?¡.,

Aa
AGaramond RegularSC Italic

Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh Ii Jj 
Kk Ll Mm Nn Oo Pp Qq Rr Ss 
Tt Uu Vv Ww Xx Yy Zz
1 2 3 4 5 6 7 8 9 0
°!”#$%&/()=¿?¡.,

Aa
AGaramond RegularSC Bold

Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh Ii Jj 
Kk Ll Mm Nn Oo Pp Qq Rr Ss 
Tt Uu Vv Ww Xx Yy Zz
1 2 3 4 5 6 7 8 9 0
°!”#$%&/()=¿?¡.,

Aa
AGaramond RegularSC Bold Italic

Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh Ii Jj 
Kk Ll Mm Nn Oo Pp Qq Rr Ss 
Tt Uu Vv Ww Xx Yy Zz
1 2 3 4 5 6 7 8 9 0
°!”#$%&/()=¿?¡.,

Aa

Sans Serif. Helvética Neue LT Pro. 

Para uso en piezas gráficas de cualquier tipo. 
Se recomienda como texto de párrafo y de títulos.

Serif. AGaramond RegularSC. 

Usada en el logotipo. Se recomienda para piezas 
gráficas especiales solamente, como invitaciones o 
diplimas. No recomendada para textos cortos o de 
exposiciones.
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4. Tipografía: Aplicación principal y complementaria

Sans Serif. Arial Narrow. 

Se debe usar en las comunicaciones institucionales 
(cartas, resoluciones, comunicados, contratos, etc.) de 
acuerdo con la normatividad del Ministerio de Cultura.

Arial Narrow
Arial Narrow

Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh Ii Jj 
Kk Ll Mm Nn Oo Pp Qq Rr Ss 
Tt Uu Vv Ww Xx Yy Zz
1 2 3 4 5 6 7 8 9 0
°!”#$%&/()=¿?¡.,

Aa
Arial Narrow Bold
Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh Ii Jj 
Kk Ll Mm Nn Oo Pp Qq Rr Ss 
Tt Uu Vv Ww Xx Yy Zz
1 2 3 4 5 6 7 8 9 0
°!”#$%&/()=¿?¡.,

Aa
Arial Narrow Italic

Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh Ii Jj 
Kk Ll Mm Nn Oo Pp Qq Rr Ss 
Tt Uu Vv Ww Xx Yy Zz
1 2 3 4 5 6 7 8 9 0
°!”#$%&/()=¿?¡.,

Aa
Arial Narrow Bold Italic
Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh Ii Jj 
Kk Ll Mm Nn Oo Pp Qq Rr Ss 
Tt Uu Vv Ww Xx Yy Zz
1 2 3 4 5 6 7 8 9 0
°!”#$%&/()=¿?¡.,

Aa

Vectora LT Std 45 Light

Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh Ii Jj 
Kk Ll Mm Nn Oo Pp Qq Rr Ss 
Tt Uu Vv Ww Xx Yy Zz
1 2 3 4 5 6 7 8 9 0
°!”#$%&/()=¿?¡.,

Aa
Vectora LT Std 46 Light Italit

Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh Ii Jj 
Kk Ll Mm Nn Oo Pp Qq Rr Ss 
Tt Uu Vv Ww Xx Yy Zz

1 2 3 4 5 6 7 8 9 0

°!”#$%&/()=¿?¡.,

Aa
Vectora LT Std 75 Bold
Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh Ii Jj 
Kk Ll Mm Nn Oo Pp Qq Rr Ss 
Tt Uu Vv Ww Xx Yy Zz

1 2 3 4 5 6 7 8 9 0

°!”#$%&/()=¿?¡.,

Aa
Vectora LT Std 

Vectora LT Std 76 Bold Italic

Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh Ii Jj 
Kk Ll Mm Nn Oo Pp Qq Rr Ss 
Tt Uu Vv Ww Xx Yy Zz

1 2 3 4 5 6 7 8 9 0

°!”#$%&/()=¿?¡.,

Aa

Vectora LT 55 Roman
Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh Ii Jj 
Kk Ll Mm Nn Oo Pp Qq Rr Ss 
Tt Uu Vv Ww Xx Yy Zz

1 2 3 4 5 6 7 8 9 0

°!”#$%&/()=¿?¡.,

Aa

Vectora LT Std 95 Black

Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh Ii Jj 
Kk Ll Mm Nn Oo Pp Qq Rr Ss 
Tt Uu Vv Ww Xx Yy Zz

1 2 3 4 5 6 7 8 9 0

°!”#$%&/()=¿?¡.,

Aa

Vectora LT Std 56 Italic

Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh Ii Jj 
Kk Ll Mm Nn Oo Pp Qq Rr Ss 
Tt Uu Vv Ww Xx Yy Zz

1 2 3 4 5 6 7 8 9 0

°!”#$%&/()=¿?¡.,

Aa

Vectora LT Std 96 Black Italic

Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh Ii Jj 
Kk Ll Mm Nn Oo Pp Qq Rr Ss 
Tt Uu Vv Ww Xx Yy Zz

1 2 3 4 5 6 7 8 9 0

°!”#$%&/()=¿?¡.,

Aa

Sans Serif. Vectora LT Std. 

Recomendada para textos en piezas correspondientes 
a las exposiciones.

Nunito
Nunito Sans Black

Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh Ii Jj 
Kk Ll Mm Nn Oo Pp Qq Rr Ss 
Tt Uu Vv Ww Xx Yy Zz
1 2 3 4 5 6 7 8 9 0
°!”#$%&/()=¿?¡.,

Aa
Nunito Sans ExtraBold

Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh Ii Jj 
Kk Ll Mm Nn Oo Pp Qq Rr Ss 
Tt Uu Vv Ww Xx Yy Zz

1 2 3 4 5 6 7 8 9 0
°!”#$%&/()=¿?¡.,

Aa
Nunito Sans Regular
Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh Ii Jj 
Kk Ll Mm Nn Oo Pp Qq Rr Ss 
Tt Uu Vv Ww Xx Yy Zz

1 2 3 4 5 6 7 8 9 0
°!”#$%&/()=¿?¡.,

Aa
Nunito Sans Light

Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh Ii Jj 
Kk Ll Mm Nn Oo Pp Qq Rr Ss 
Tt Uu Vv Ww Xx Yy Zz

1 2 3 4 5 6 7 8 9 0
°!”#$%&/()=¿?¡.,

Aa
Nunito Sans Bold
Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh Ii Jj 
Kk Ll Mm Nn Oo Pp Qq Rr Ss 
Tt Uu Vv Ww Xx Yy Zz

1 2 3 4 5 6 7 8 9 0
°!”#$%&/()=¿?¡.,

Aa
Nunito Sans ExtraLight
Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh Ii Jj 
Kk Ll Mm Nn Oo Pp Qq Rr Ss 
Tt Uu Vv Ww Xx Yy Zz

1 2 3 4 5 6 7 8 9 0
°!”#$%&/()=¿?¡.,

Aa
Nunito Sans SemiBold
Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh Ii Jj 
Kk Ll Mm Nn Oo Pp Qq Rr Ss 
Tt Uu Vv Ww Xx Yy Zz

1 2 3 4 5 6 7 8 9 0
°!”#$%&/()=¿?¡.,

Aa
Sans . Nunito.
Recomendada para el texto del logo del 
Ministerio de las Cullturas
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5. Retícula de composición/ Tercios, pares y centros

La retícula de composición se basa en la 
división horizontal del formato en 47 partes.

Se usan 3 a cada lado para los márgenes 
izquierdo, derecho y superior. Se divide el 
restante en 6 columnas de 6 de ancho, 
separadas entre si por 1 unidad. Cada 
columna tiene a su vez filas de 5 de altura,
separadas igualmente entre si por 1 unidad. 
Se repiten las filas hasta el final del formato. 
Siempre la margen inferior será mayor que la 
superior, es decir, nunca menor a 3 unidades.
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5. Retícula de composición/ Columnas

Distintas configuraciones de 
columnas en el formato.
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5. Retícula de composición/ Ejemplos uso logotipo
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5. Retícula de composición/ Ejemplo de composición
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5. Retícula de composición/ Papelería institucional

Ciudad, País, día de mes de año

PARA: DESCRIBIR DESTINATARIOS EN LETRAS MAYÚSCULAS
DE: DESCRIBIR QUIÉN EMITE LA CIRCULAR EN LETRAS MAYÚSCULAS

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod 
tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis 
nostrud exerci tation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat. 
Duis autemblandit praesent luptatum zzril delenit augue duis dolore te feugait nulla facilisi.
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod 
tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis 
nostrud exerci tation.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod 
tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis 
nostrud exerci tation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat. 

Duis autem vel eum iriure dolor in hendrerit in vulputate velit ese molestie consequat, vel 
illum dolore eu feugiat nulla facilisis at vero eros et accumsan et iusto odio dignissim qui 
blandit praesent luptatum zzril delenit augue duis dolore te feugait nulla.

Atentamente,

Nombres y apellidos
Cargo
Dirección - Subdirección - Despacho - Jefatura - Secretaría – Consejería - Oficina – Área

Tarjeta Hoja 
Menbrete

Firma
Digital

Sobre
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5. Retícula de composición/ Papelería institucional

Ciudad, País, día de mes de año

PARA: DESCRIBIR DESTINATARIOS EN LETRAS MAYÚSCULAS
DE: DESCRIBIR QUIÉN EMITE LA CIRCULAR EN LETRAS MAYÚSCULAS

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod 
tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis 
nostrud exerci tation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat. 
Duis autemblandit praesent luptatum zzril delenit augue duis dolore te feugait nulla facilisi.
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod 
tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis 
nostrud exerci tation.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod 
tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis 
nostrud exerci tation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat. 

Duis autem vel eum iriure dolor in hendrerit in vulputate velit ese molestie consequat, vel 
illum dolore eu feugiat nulla facilisis at vero eros et accumsan et iusto odio dignissim qui 
blandit praesent luptatum zzril delenit augue duis dolore te feugait nulla.

Atentamente,

Nombres y apellidos
Cargo
Dirección - Subdirección - Despacho - Jefatura - Secretaría – Consejería - Oficina – Área

Tarjeta Hoja 
Menbrete

Firma
Digital

Sobre
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5. Retícula de composición/ Publicaciones institucionales
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5. Retícula de composición/ Publicaciones institucionales
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+50%

Lorem ipsum dolor sit amet,
consec adipiscing elit,

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer 
adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod 

Lorem ipsum dolor sit amet,
consec adipiscing elit,

Lorem ipsum dolor sit amet,
consectetuer adipiscing elit, sed diam 

nonummy nibh euismod 

6. Aplicaciones: Logo Culturas + Logo museo/Co-branding

+50%

Lorem ipsum dolor sit amet,
consec adipiscing elit,

Lorem ipsum dolor sit amet,
consectetuer adipiscing elit, sed diam 

nonummy nibh euismod 
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6. Aplicaciones: Logo Culturas + Logo museo/Co-branding
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7.  Vocerías oficiales / Instagram @quintadebolívar

Culturas
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7.  Vocerías oficiales / Facebook Casa Museo Quinta de Bolívar - Colombia
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7.  Vocerías oficiales / X @quintabolivar  
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7.  Vocerías oficiales / Youtube Casa Museo Quinta de Bolívar 
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7. Aplicaciones:  WEB



26

El manual de identidad visual fue socializado a través de la página web 
de la Casa Museo Quinta de Bolívar www.quintadebolivar.gov.co en la 
seccion de contáctenos. 

Enlace de consulta: 
http://www.quintadebolivar.gov.co/servicios/Documents/MANUAL%20DE%
20IMAGEN%20MUSEO%20QUINTA%20DE%20BOLIVAR%20VD.pdf
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